聘期工作总结
王曙明
（吉林省农科院大豆研究所所长）
本人能够认真贯彻党的路线、方针、政策，积极学习党的“十八大”精神，自觉坚持“以人为本”的科学发展观，关心国家大事及时事政治，及时把握党和国家的大政方针。能够认真执行院和院党委的各项工作部署及决策、决定。团结班子成员并积极配合领导班子其他成员做好所内各项工作。在工作作风上，脚踏实地，工作勤奋，刻苦钻研，以身作则，为职工起到表率作用。认真落实党风廉政责任制，遵守职业道德，严格要求自己，为人正直，秉公办事，不以权谋私，
关心职工生活。积极推进职工文化活动，为职工开展文体活动提供条件与设施。
作为一所之长，带领班子成员做好大豆所各项工作。积极为所争取科研项目，3年新立科研项目41项，可支配经费3500余万元。争取到农业部东北中晚熟大豆产区农业科学观测实验站。在国家自然科学基金立项方面取得突破，获1项面上项目和2项青年基金项目。
注重科技创新与知识产权保护，全所新审定大豆品种25个，8个品种申请植物新品种保护， 1项成果获吉林省自然科学学术成果一等奖，2项成果获吉林省科技进步二等奖，1项成果获吉林省科技进步三等奖。
在人才队伍建设方面，鼓励年轻科技人员在职学习，有5人考取博士研究生，2人通过博士论文答辩，获得博士学位。设立青年科研基金，制订论文发表奖励制度。创建良好学术氛围，支持青年科技人员举办科研研讨班、英语角，参加各种学术交流与培训活动，在院青年学术交流会上取得了优异成绩。
在学科建设方面，能够根据大豆科技发展动态和生产形势变化，及时调整科研重点方向和领域，重点加强杂交大豆和分子育种研究。调整人员结构，充实杂交大豆和分子育种研究队伍，并协调其他课题人员参与杂交大豆研究。努力改善科研条件，加强试验设施建设，购置实验设备与农机，并倡导资源共享机制。
积极参加服务“三农”活动，每年春季到敦化、桦甸、榆树等地为农技人员举办培训班，带头建立与示范户联系制度，为示范户提供技术服务。积极促进成果转化与开发工作，有3个品种转让给有关企业，收入20万元。
本人科研工作方面，作为农业部大豆产业技术体系种子生产岗位科学家，圆满完成了体系重点任务、研究室重点任务、基础性工作、前瞻性研究以及应急性任务。新立科研项目4项。新审定大豆品种2个，吉育202和吉育406通过吉林省品种审定，其中吉育202油分含量达25.31%，为国内油分含量最高的超高油大豆新品种。第一作者或通讯作者发表论文15篇，第二作者出版《中国大豆图志》一书。积极参加学术交流活动，多次在国内外学术会议上做报告。当选中国作物学会大豆专业委员会副主任委员、中国大豆产业协会常务理事，被聘为农业部大豆专家指导组成员。被聘为《大豆科学》、《土壤与作物》编委。被省委授予第三批吉林省高级专家荣誉称号。积极参与民主党派社会活动，当选民建吉林省委委员和民建吉林省委农业委员会主任。
尽管本人在一年的工作中取得一定成绩，但还存在一些不足之处，如在科研管理上要求不严，缺乏有效沟通等，需在今后的工作中加以改进。
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